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1 Общие положения 
1.1 Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП) ба-

калавриата, реализуемая федеральным государственным автономным образовательным 
учреждением высшего профессионального образования «Северный (Арктический) феде-
ральный университет имени М.В. Ломоносова (далее – Университет) по направлению подго-
товки 21.03.01  Нефтегазовое дело и профилю подготовки Эксплуатация и обслуживание 
объектов нефтегазового комплекса арктического шельфа представляет собой систему до-
кументов, разработанных и утвержденных с учетом требований рынка труда на основе фе-
дерального государственного образовательного стандарта высшего образования (далее – 
ОС ВО), а также с учетом рекомендованной примерной образовательной программы. 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и техно-
логии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 
данному направлению подготовки и включает в себя учебный план, календарный учебный 
график, рабочие программы модулей/ дисциплин, программы практик, государственной 
итоговой аттестации и другие материалы. 

 
1.2 Нормативные документы для разработки ОПОП бакалавриата по направле-

нию подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело  
− Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» (от 29.12.2012 № 273-ФЗ); 
− Федеральный государственный образовательный стандарт  высшего образо-

вания по направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело (уровень бакалавриата), 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
«12»  марта 2015 г. № 226; 
− Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образова-
тельным программам высшего образования − программам бакалавриата, программам спе-
циалитета, программам магистратуры, утвержденным приказом Минобрнауки РФ от 
05.04.2017 № 301;  

− Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 
обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных 
организациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса, 
утвержденные заместителем Министра образования и науки Российской Федерации Кли-
мовым А.А. 08.04.2014 № АК-44/05; 

− Методические рекомендации по разработке основных профессиональных об-
разовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом соот-
ветствующих профессиональных стандартов, утвержденные Министром образования Рос-
сийской Федерации Ливановым Д.В. от 22.01.2015 № ДЛ-01/05вн; 

− Методические рекомендации по разработке и реализации образовательных 
программ высшего образования уровня бакалавриата. Тип образовательной программы 
«Академический бакалавриат». Утверждены Заместителем министра образования Россий-
ской Федерации Климовым А.А. от 11.09.2014 АК-2916/05вн; 

− Устав Университета; 
− Другие локальные нормативные акты университета 

(http://narfu.ru/university/docs/orders/ ). 
 

http://narfu.ru/university/docs/orders/
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1.3 Общая характеристика ОПОП бакалавриата   

1.3.1  Профиль ОПОП Эксплуатация и обслуживание объектов 
нефтегазового комплекса арктического шельфа 

1.3.2  Трудоемкость ОПОП 1 год - 60 зачетных единиц 
2 год - 60 зачетных единиц 
3 год - 60 зачетных единиц 
4 год - 60 зачетных единиц 

1.3.3  Срок освоения ОПОП по очной 
форме обучения 

4 года -240 зачетных единиц 

1.3.4  Язык обучения русский 
1.3.5  Цель (миссия) ОПОП развитие у обучающихся личностных качеств, 

формирование общекультурных и профессиональ-
ных компетенций в соответствии с требованиями 
ФГОС ВО  

1.3.6  Актуальность, специфика, уни-
кальность образовательной 
программы 

По мере решения задач освоения природных бо-
гатств арктических морей России растет число 
вступающих в стадию разработки и эксплуатации 
шельфовых нефтегазовых месторождений. Соот-
ветственно, растет общее число объектов эксплуа-
тации и морских сооружений, включающих стаци-
онарные и плавучие средства добычи, включая 
подводные добычные комплексы, системы подго-
товки продукции, терминалы отгрузки жидких уг-
леводородов, внутрипромысловые и экспортные 
трубопроводные системы и другие сооружения и 
устройства. 
В связи с осложнением международной обстановки 
России необходимо ориентироваться на специали-
стов, подготовленных отечественными вузами. Ре-
ализация данной программы позволит заполнить 
рабочие места высококвалифицированными наци-
ональными кадрами и будет способствовать укреп-
лению суверенитета России.  

1.3.7  Перечень профессиональных 
стандартов/ квалификационных 
требований, в соответствии с 
которыми разрабатывается об-
разовательная программа 

Профессиональные стандарты:  
- Приказ Минтруда России от 25.12.2014 
N1124н "Об утверждении профессионального 
стандарта "Специалист по добыче нефти, газа 
и газового конденсата" 
(Зарегистрировано в Минюсте России 
05.02.2015 N 35880) 
- Приказ Минтруда России от 19.03.2015  
N 172н 
"Об утверждении профессионального  
стандарта "Специалист по приему, хранению и  
отгрузке нефти и нефтепродуктов" 
(Зарегистрировано в Минюсте России  
01.04.2015 N 36688) 

1.3.8  Область профессиональной де- включает сегмент топливной энергетики, 
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ятельности выпускников включающий освоение месторождений, транс-
порт и хранение углеводородов. 

1.3.9  Объекты профессиональной де-
ятельности выпускников 

- техника и технологии строительства, ре-
монта, реконструкции и восстановления 
нефтяных и газовых скважин на суше и на 
море; 

- техника и технологии добычи нефти и газа, 
сбора и подготовки скважинной продукции 
на суше и на море; 

- техника и технологии промыслового кон-
троля и регулирования извлечения углево-
дородов; 

- техника и технологии трубопроводного 
транспорта нефти и газа, подземного хра-
нения газа; 

- техника и технологии хранения и сбыта 
нефти, нефтепродуктов и сжиженных га-
зов; 

- оборудование и инструмент для строитель-
ства, ремонта, реконструкции и восстанов-
ления нефтяных и газовых скважин на су-
ше и на море; 

- технологические процессы строительства, 
ремонта, реконструкции и восстановления 
нефтяных и газовых скважин; 

- оборудование для добычи нефти и газа, 
сбора и подготовки скважинной продукции 
на суше и на море; 

- технологические процессы нефтегазового 
производства; 

- оборудование для промыслового контроля 
и регулирования извлечения углеводоро-
дов; 

- оборудование для трубопроводного транс-
порта нефти и газа, хранения газа (в том 
числе подземного); 

- оборудование для хранения и сбыта нефти, 
нефтепродуктов и газов (в том числе сжи-
женных); 

- техническая, технологическая и норматив-
ная документация. 

1.3.10  Виды профессиональной дея-
тельности выпускников  

Основные:  
− экспериментально-исследовательская; 

Дополнительные: 
− производственно-технологическая 
− проектная 

1.3.11  Профессиональные задачи вы-
пускников 

− экспериментально-исследовательская 
деятельность; 

− производственно-технологическая дея-
тельность; 
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- проектная деятельность. 
 
 

1.4.Планируемые результаты освоения ОПОП бакалавриата 
Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения ОПОП 

Тип компетенции Наименование компетенции 
Общекультурные ком-
петенции (ОК): 

Должен обладать: 
− способность использовать основы философских знаний 

для формирования мировоззренческой позиции (ОК-1); 
− способность анализировать основные этапы и закономер-

ности исторического развития общества для формирова-
ния гражданской позиции (ОК-2); 

− способность использовать основы экономических знаний в 
различных сферах деятельности (ОК-3); 

− способность использовать основы правовых знаний в раз-
личных сферах деятельности (ОК-4); 

− способность к коммуникации в устной и письменной  
формах на русском и иностранном языках для решения за-
дач межличностного и межкультурного  взаимодействия 
(ОК-5); 

− способность работать в команде, толерантно воспринимать 
социальные и культурные различия (ОК-6); 

− способность к самоорганизации и самообразованию (ОК-
7); 

− способность использовать методы и средства физической 
культуры для обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности (ОК-8); 

- способность использовать приемы первой помощи, методы за-
щиты в условиях чрезвычайных ситуаций (ОК-9). 

Общепрофессиональные 
компетенции (ОПК): 

Должен обладать: 
− способность осуществлять поиск, хранение, обработку и 

анализ информации из различных источников  и баз дан-
ных, представлять ее в требуемом формате с использова-
нием информационных, компьютерных и сетевых техно-
логий (ОПК-1); 

− способность использовать основные законы естественно-
научных дисциплин в профессиональной деятельности, 
применять методы математического анализа и моделиро-
вания, теоретического и экспериментального исследования 
(ОПК-2); 

− способность понимать сущность и значение информации в 
развитии современного информационного общества, со-
знавать опасность и угрозы, возникающие в этом процессе, 
соблюдать основные требования информационной без-
опасности, в том числе защиты государственной тайны 
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(ОПК-3); 
− способность владеть основными методами, способами и 

средствами получения, хранения, переработки информа-
ции, работать с компьютером как средством управления 
информацией (ОПК-4); 

− способность составлять и оформлять научно-техническую 
и служебную документацию (ОПК-5); 

− способность решать стандартные задачи профессиональ-
ной деятельности на основе информационной и библио-
графической культуры с применением  информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных тре-
бований информационной безопасности (ОПК-6); 
Основные виды деятельности 

Профессиональные 
компетенции (ПК): 

Экспериментально-исследовательская: 
− способность изучать и анализировать отечественную и за-

рубежную научно-техническую информацию по направле-
нию исследований в области бурения скважин, добычи 
нефти и газа,  промыслового контроля и регулирования 
извлечения углеводородов на суше и на море, трубопро-
водного транспорта нефти и газа, подземного хранения га-
за, хранения и сбыта нефти, нефтепродуктов и сжиженных 
газов (ПК-23); 

− способность планировать и проводить необходимые экс-
перименты, обрабатывать, в том числе с использованием 
прикладных программных продуктов, интерпретировать 
результаты и делать выводы (ПК-24); 

− способность использовать физико-математический аппа-
рат для решения расчетно-аналитических задач, возника-
ющих в ходе профессиональной деятельности (ПК-25); 

− способность выбирать и применять соответствующие ме-
тоды моделирования физических, химических и техноло-
гических процессов (ПК-26) 
Дополнительные виды деятельности 

Профессиональные 
компетенции (ПК): 

Производственно-технологическая: 
− способность применять процессный подход к практиче-

ской деятельности, сочетать теорию и практику (ПК-1); 
− способность осуществлять и корректировать технологиче-

ские процессы при строительстве, ремонте и эксплуатации 
скважин различного назначения и профиля ствола на суше 
и на море, транспорте и хранении углеводородного сырья 
(ПК-2); 

− способность эксплуатировать и обслуживать технологиче-
ское оборудование, используемое при строительстве, ре-
монте, реконструкции и восстановлении нефтяных и газо-
вых скважин, добыче нефти и газа, сборе и подготовке 
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скважинной продукции, транспорте и хранении углеводо-
родного сырья (ПК-3); 

− способность оценивать риски и определять меры по обес-
печению безопасности технологических процессов в 
нефтегазовом производстве (ПК-4); 

− способность применять в практической деятельности 
принципы рационального использования природных ре-
сурсов и защиты окружающей среды (ПК-5); 

− способность обоснованно применять методы метрологии и 
стандартизации (ПК-6); 

− способностью обслуживать и ремонтировать технологиче-
ское оборудование, используемое при строительстве, ре-
монте, реконструкции и восстановлении нефтяных и газо-
вых скважин, добыче нефти и газа, сборе и подготовке 
скважинной продукции, транспорте и хранении углеводо-
родного сырья (ПК-7); 

− способность выполнять технические работы в соответ-
ствии с технологическим регламентом (ПК-8); 

− способностью осуществить оперативный контроль за тех-
ническим состоянием технологического оборудования, ис-
пользуемого при строительстве, ремонте, реконструкции и 
восстановлении нефтяных и газовых скважин, добыче 
нефти и газа, сборе и подготовке скважинной продукции, 
транспорте и хранении углеводородного сырья (ПК-9); 

− способностью участвовать в исследовании технологиче-
ских процессов, совершенствовании технологического 
оборудования и реконструкции производства (ПК-10); 

− способностью оформлять технологическую и техническую 
документацию по эксплуатации нефтегазопромыслового 
оборудования (ПК-11); 

− готовностью участвовать в испытании нового оборудова-
ния, опытных образцов, отработке новых технологических 
режимов при строительстве, ремонте, реконструкции и 
восстановлении нефтяных и газовых скважин, добыче 
нефти и газа, сборе и подготовке скважинной продукции, 
транспорте и хранении углеводородного сырья (ПК-12); 

− готовностью решать технические задачи по предотвраще-
нию и ликвидации осложнений и аварийных ситуаций при 
строительстве, ремонте, реконструкции и восстановлении 
нефтяных и газовых скважин, добыче нефти и газа, сборе и 
подготовке углеводородного сырья (ПК-13); 

− способностью проводить диагностику, текущий и капи-
тальный ремонт технологического оборудования, исполь-
зуемого при строительстве, ремонте, реконструкции и вос-
становлении нефтяных и газовых скважин, добыче нефти и 
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газа, сборе и подготовке скважинной продукции, транс-
порте и хранении углеводородного сырья (ПК-14); 

− способностью принимать меры по охране окружающей 
среды и недр при строительстве, ремонте, реконструкции 
и восстановлении нефтяных и газовых скважин, добыче 
нефти и газа, сборе и подготовке скважинной продукции, 
транспорте и хранении углеводородного сырья (ПК-15). 

Профессиональные 
компетенции (ПК): 

Проектная: 
− способность осуществлять сбор данных для выполнения 

работ по проектированию бурения скважин, добычи нефти 
и газа, промысловому контролю и регулированию извле-
чения углеводородов на суше и на море, трубопроводному 
транспорту нефти и газа, подземному хранению газа, хра-
нению и сбыту нефти, нефтепродуктов и сжиженных газов 
(ПК-27); 

− способность выполнять отдельные элементы проектов на 
стадиях эскизного технического и рабочего проектирова-
ния (ПК-28); 

− способность использовать стандартные программные 
средства при проектировании (ПК-29); 

− способность составлять в соответствии с установленными 
требованиями типовые проектные, технологические и ра-
бочие документы (ПК-30) 

 
Таблица соответствия результатов освоения образовательной программы требовани-

ям профессиональных стандартов/ квалификационным требованиям, международным тре-
бованиям приведена в Приложении 3. 

 
1.5.Требования к кадровым условиям реализации ОПОП бакалавриата 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к цело-
численным значениям ставок), имеющих образование, соответ-
ствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в об-
щем числе научно-педагогических работников, реализующих 
программу бакалавриата  

не менее 70 процентов 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к цело-
численным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том 
числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую 
в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 
ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Россий-
ской Федерации), в общем числе научно-педагогических работ-
ников, реализующих программу бакалавриата 

не менее 70 процентов 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок) из числа руководителей и работников организаций, дея-
тельность которых связана с направленностью (профилем) реа-
лизуемой программы бакалавриата (имеющих стаж работы в 

 не менее 5 процентов 
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данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем чис-
ле работников, реализующих программу бакалавриата 

 
1.6. Требования к материально-техническому обеспечению реализации ОПОП бака-

лавриата 
Для реализации образовательной программы университет располагает материально-

технической базой, обеспечивающей проведение лекционных, практических и лаборатор-
ных занятий по всем дисциплинам/ модулям, научно-исследовательской работы обучаю-
щихся и соответствующей требованиям ОС. 

Перечень лабораторий по профилю ОПОП: 
− Лаборатория химии нефти и буровых технологических жидкостей 
− Лаборатория технологии добычи нефти и газа на основе моделирования гидродина-
мических процессов 
− Тренажерный центр бурения морских и наземных нефтегазовых скважин 

− Учебно-производственная лаборатория петрофизических исследований керна; 
− Лаборатория физико-химических исследований углеводородов; 
− Лаборатория гидродинамических исследований скважин и пластовых систем;  

− Лаборатория проектирования и компьютерного моделирования машин и оборудова-
ния нефтяных и газовых промыслов 
− Лаборатория нефтяного оборудования 
− Лаборатория бурового оборудования 

 

Электронная информационно-образовательная среда университета включает: 
− систему управления образовательным процессом «Tandem.University»;  
− платформу Sakai (https://sakai.pomorsu.ru/portal); 
− электронную библиотеку университета 
(http://library.narfu.ru/rus/EResources/Pages/default.aspx ) 
− электронное расписание (http://ruz.narfu.ru/?inst=1 ); 
«Tandem.University» – комплексная информационная система, обеспечивающая ав-

томатизацию всей деятельности университета, связанной с организацией учебного процес-
са. Система управления образовательным процессом органично встроена в информацион-
ное пространство университета посредством интеграционной шины данных. 
«Tandem.University» предоставляет другим информационным системам сведения об акту-
альном контингенте обучающихся и получает информацию о профессорско-
преподавательском составе. Система связана с базовыми сетевыми сервисами университе-
та, что позволяет пользователю использовать единую учетную запись. 

Платформа Sakai – виртуальная среда для организации обучения и совместной рабо-
ты обучающихся и преподавателя. Sakai предоставляет набор программных инструментов, 
предназначенных для организации обучения с применением ДОТ, и дополнительные воз-
можности для организации обучения. На Sakai размещаются ЭУМК модулей/ дисциплин/ 
практик образовательной программы для организации централизованного доступа студен-
там и сотрудникам. Для записи на дисциплины по выбору и информирования студентов 
разработан сервис «Личный кабинет студента». Все ВКР проходят проверку на антиплагиат 
и размещаются на платформе. 

https://sakai.pomorsu.ru/portal
http://library.narfu.ru/rus/EResources/Pages/default.aspx
http://ruz.narfu.ru/?inst=1
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Электронная библиотека университета – это информационно-образовательный ре-
сурс университета, предназначенный для накопления, хранения и использования электрон-
ных документов и изданий по профилю образовательной и научной деятельности универ-
ситета. 

Электронная библиотека является частью фонда библиотеки университета и включа-
ет в себя следующие разделы: 

− электронный каталог библиотеки; 
− электронные издания (электронные копии печатных изданий или самостоя-

тельные электронные издания), переданные в библиотеку авторами или правообладателя-
ми, или полученные из легитимных источников комплектования; 

− электронные информационные ресурсы, доступ к которым библиотека уни-
верситета организует на основе лицензионных соглашений и договоров, в порядке, опреде-
ленном такими соглашениями и договорами. 

Электронное расписание – это сервис для верстки и размещения расписаний занятий 
обучающихся институтов университета непосредственно на сайте, который позволяет орга-
низовывать доступ обучающихся к актуальному расписанию занятий из любого места и в 
любое время с различных устройств, имеющих выход в Интернет. 

 
1.7. Требования к уровню подготовки абитуриента, необходимые для освоения ОПОП. 

 
Среднее (полное) общее образование или среднее профессиональное образование. 
 

1.8. Адаптация основной профессиональной образовательной программы для инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

 
Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в университете раз-

работаны: 
− типовые рабочие программы специализированных адаптационных модулей 

«Физическая культура и спорт», «Прикладная физическая культура и спорт», которые при 
необходимости адаптируются под особенности каждого обучающегося с соблюдением 
принципов здоровьесбережения и адаптивной физической культуры; 

− адаптационные модули, предназначенные для устранения влияния ограниче-
ний здоровья инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с целью дости-
жения запланированных результатов освоения образовательной программы. Выбор адапта-
ционных модулей осуществляется обучающимися в зависимости от индивидуальных по-
требностей и фиксируется в индивидуальном учебном плане. 

При определении мест прохождения практики инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья учитывается состояние их здоровья, доступность баз практики; 
при необходимости устанавливаются индивидуальные формы проведения практик с учетом 
личных потребностей и особенностей психофизического развития конкретных обучающих-
ся. 

 
2 Календарный учебный график, учебный план и матрица компетенций 

образовательной программы приведены в Приложении 4. 
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3 Рабочие программы дисциплин и практик в Приложении 5. 
 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ  
ВЫПУСКНИКОВ ОПОП 

Государственная итоговая аттестация выпускника является обязательной и осу-
ществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.  
Форма проведения 
ГИА 

Защита ВКР 

Результаты обучения, 
проверяемые в рамках 
ГИА 

ОК-1 ОК-2 ОК-3 ОК-4 ОК-5 ОК-6 ОК-7 ОК-8 ОК-9 
ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5 ОПК-6 ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-
5 ПК-6 ПК-7 ПК-8 ПК-9 ПК-10 ПК-11 ПК-12 ПК-
13 ПК-14 ПК-15 ПК-23 ПК-24 ПК-25 ПК-26 ПК-27 ПК-28 ПК-29 
ПК-30         
    

Требования к государ-
ственному экзамену, 
типовые контрольные 
задания или иные ма-
териалы, необходимые 
для оценки результатов 
освоения ОП 

государственный экзамен не предусмотрен 

Требования к содержа-
нию, объему, структуре 
и тематике выпускных 
квалификационных ра-
бот 

ВКР обучающегося по программе бакалавриата – это индивиду-
альная учебно-исследовательская работа, содержащая углуб-
ленные теоретические и (или) экспериментально-практические 
исследования фундаментального или прикладного характера по 
определенной теме, выполняется студентом по материалам, 
собранным за период обучения и практики. 
ВКР является самостоятельным исследованием, обеспечиваю-
щим закрепление академической культуры, методологических 
представлений и методических навыков в избранной области 
профессиональной деятельности, и предусматривает: 
 - самостоятельную формулировку научно-исследовательской, 
творческой или учебно-методической проблемы; 
 - получение новых результатов, имеющих теоретическое, при-
кладное или научно-методическое значение; 
 ВКР, как законченная работа, должна одержать совокупность 
результатов и научных положений, иметь внутреннее единство, 
свидетельствовать о способности автора самостоятельно ве-
сти поиск, используя теоретические знания и практические 
навыки, видеть профессиональные проблемы, уметь формулиро-
вать задачи исследования и методы их решения. Содержание 
работы могут составлять результаты теоретических, новых 
методологических подходов к решению научных или технических 
проблем, а также решение задач прикладного характера.  
Тема ВКР должна соответствовать профилю и, как правило, 
направленности НИР кафедр ВШЭНиГ. 
К выполнению и защите ВКР допускаются студенты, своевре-
менно выполнившие учебный план. 
Выпускная квалификационная работа, как правило, должна со-
стоять из следующих частей: 
- Титульный лист; 
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- Задание; 
- Реферат (Аннотация); 
- Содержание (Оглавление); 
- Нормативные ссылки;  
- Перечень условных обозначений, символов, сокращений, приня-
тых в работе; 
- Введение (формулируются цели и задачи исследования, ста-
вится конкретная задача и методы ее решения, отмечаются 
элементы новизны и практической ценности); 
- Раздел (глава) 1. Литературный обзор; 
- Раздел (глава) 2. Методическая часть; 
- Раздел (глава) 3. Экспериментальная или технологическая 
часть; 
- Выводы; 
- Список использованных источников; 
- Приложения. 
Написание и оформление ВКР должно проводиться в строгом 
соответствии с требованиями к оформлению текстовой доку-
ментации.  
Общими требованиями к работе являются: 
- четкость и логическая последовательность изложения мате-
риала; 
- убедительность аргументации; 
- краткость и точность формулировок, исключающих возмож-
ность неоднозначность толкования; 
- обоснованность рекомендаций и предложений. 
ВКР должна быть выполнена согласно СТО 60-02.2.3-2018 «Ра-
боты студентов. Общие требования. Правила оформления» 
способом компьютерного набора и распечатки с одной стороны 
на листах белой бумаги формата А4 (размер 210x297 мм). 
Рекомендуемый объем ВКР 70-80 страниц стандартного пе-
чатного текста (чертежей 3 шт.). 

 

СЕТЕВОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  

Программа не реализуется в сетевой форме и сетевом взаимодействии. 
 
5. Актуализация ОПОП 
 

Раздел 
ОПОП 

Внесенные из-
менения/ без 
изменения 

Протокол заседания 
кафедры/ ЭСОП 

(дата, номер), ФИО 
заведующего кафед-

рой/ председателя 
ЭСОП, подпись 

Протокол заседания 
УМК института 

(дата, номер), ФИО 
председателя УМК, 

подпись 

Руководитель 
ОПОП 

(ФИО, под-
пись) 

 

     
     
     

 
Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 
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Авторы Иконникова Людмила Никовна, доцент, к.т.н. кафедры бурения скважин, 
разработки нефтяных и газовых месторождений  

Рецензенты Зубанков Сергей Федорович, начальник отдела добычи нефти и газа, ре-
монта скважин ТПП "ЛУКОЙЛ - Севернефтегаз" 
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Приложение № 1 
к основной профессиональной 

образовательной программе 
высшего образования 

 
1.4 Планируемые результаты освоения ОПОП бакалавриата 
1.4.1 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

Код ре-
зультата Планируемый результат освоения 

Р1 Разработка, внедрение, контроль, оценка и корректировка направлений 
профессиональной деятельности, технологических или методических ре-

шений  
 

Р2 Применение профессиональных знаний технологического или методиче-
ского характера, в том числе, инновационных  

 

Р3 Самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной информации  
 

 
1.4.2 Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения 

ОПОП в соответствии с ОС 
Тип компетенции Наименование компетенции 

Общекультурные ком-
петенции (ОК): 

− ОК-1,ОК-2,ОК-3,ОК-4, ОК-5, ОК-6, ОК-7, ОК-8, 
ОК-9 

Общепрофессиональные 
компетенции (ОПК): 

− ОПК-1,ОПК-2, ОПК-3,ОПК-4, ОПК-5,ОПК-6 

Основной вид деятельности –  экспериментально-исследовательская  
Профессиональные 
компетенции (ПК): 

− ПК-23,ПК-24, ПК-25, ПК-26 

Дополнительный вид деятельности – производственно-технологическая, проект-
ная 

Профессиональные 
компетенции (ПК): 

ПК-1,ПК-2, ПК-3, ПК-4,ПК-5,ПК-6, ПК-7; ПК-8; ПК-9; 
ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; ПК-14; ПК-15; ПК-27; 
ПК-28; ПК-29; ПК-30 
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Приложение № 3  
к основной профессиональной  

образовательной программе  
высшего образования  

 
Таблица соответствий результатов освоения образовательной программы требованиям профессиональных стан-

дартов/ квалификационным требованиям и международным требованиям 

Национальная рамка 
квалификаций 

Приказ Министерства 
труда и социальной за-
щиты РФ от 12.04.2013 

№ 148Н 

Образовательный стандарт высшего образования 
 Федеральный государственный образователь-
ный стандарт бакалавриата по направлению подго-
товки 21.03.01  Нефтегазовое дело высшего образо-
вания, утвержденный приказом Министерства обра-

зования и науки Российской Федерации от 
12.03.2015 №226 

Профессиональный стандарт 
 СПЕЦИАЛИСТ ПО ДОБЫЧЕ НЕФТИ, 
ГАЗА И ГАЗОВОГО КОНДЕНСАТА, утвер-
жден приказом Министерства труда и соци-
альной защиты Российской Федерации от 25 

декабря 2014 г.  
№ 1124н  (Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 05.02.2015 N 35880) 
СПЕЦИАЛИСТ ПО ПРИЕМУ, ХРАНЕНИЮ И  
ОТГРУЗКЕ НЕФТИ И НЕФТЕПРОДУКТОВ 

утвержден приказом Министерства труда и со-
циальной защиты Российской Федерации от 19 

марта 2015 г.  
№ 172н  (Зарегистрировано в Минюсте России 

01.04.2015 N 36688) 
Шестой уровень. 
Показатели уровней 
квалификации. 
1.Полномочия и ответ-
ственность. 
Самостоятельная дея-
тельность, предполагаю-
щая определение задач 
собственной работы и/или 
подчиненных по дости-
жению цели. Обеспечение 
взаимодействия сотруд-

Экспериментально-исследовательская 
способность изучать и анализировать отечественную и 
зарубежную научно-техническую информацию по 
направлению исследований в области бурения скважин, 
добычи нефти и газа,  промыслового контроля и регули-
рования извлечения углеводородов на суше и на море, 
трубопроводного транспорта нефти и газа, подземного 
хранения газа, хранения и сбыта нефти, нефтепродуктов 
и сжиженных газов (ПК-23); 
способность планировать и проводить необходимые экс-
перименты, обрабатывать, в том числе с использованием 

Профессиональный стандарт -  
Специалист по добыче нефти, газа и газового 
конденсата 
Обобщенные трудовые функции –  
А. Оперативное сопровождение технологического 
процесса добычи нефти, газа и газового конденса-
та; 
В. Инженерное сопровождение технологического 
процесса добычи нефти, газа и газового конденсата 
 
Профессиональный стандарт -  
Специалист по приему, хранению и  отгрузке 
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ников и смежных подраз-
делений. 
Ответственность за ре-
зультат выполнения работ 
на уровне подразделения 
или организации. 
2. Характер умений. 
Разработка, внедрение, 
контроль, оценка и кор-
ректировка направлений 
профессиональной дея-
тельности, технологиче-
ских или методических 
решений. 
3.Характер знаний. При-
менение профессиональ-
ных знаний технологиче-
ского характера, в т.ч. ин-
новационных. Самостоя-
тельный поиск, анализ и 
оценка профессиональной 
информации. 
4.Основные пути дости-
жения уровня квалифика-
ции. 
Образовательные про-
граммы высшего образо-
вания – программы бака-
лавриата. Образователь-
ные программы среднего 
профессионального обра-
зования-программы под-
готовки специалистов 
среднего звена. 
Дополнительные профес-
сиональные программы. 
Практический опыт. 

прикладных программных продуктов, интерпретировать 
результаты и делать выводы (ПК-24); 
способность использовать физико-математический аппа-
рат для решения расчетно-аналитических задач, возни-
кающих в ходе профессиональной деятельности (ПК-25); 
способность выбирать и применять соответствующие ме-
тоды моделирования физических, химических и техноло-
гических процессов (ПК-26) 

Производственно-технологическая деятель-
ность: 

способность применять процессный подход к практиче-
ской деятельности, сочетать теорию и практику (ПК-1); 
способность осуществлять и корректировать технологи-
ческие процессы при строительстве, ремонте и эксплуа-
тации скважин различного назначения и профиля ствола 
на суше и на море, транспорте и хранении углеводород-
ного сырья (ПК-2); 
способность эксплуатировать и обслуживать технологи-
ческое оборудование, используемое при строительстве, 
ремонте, реконструкции и восстановлении нефтяных и 
газовых скважин, добыче нефти и газа, сборе и подготов-
ке скважинной продукции, транспорте и хранении угле-
водородного сырья (ПК-3); 
способность оценивать риски и определять меры по 
обеспечению безопасности технологических процессов в 
нефтегазовом производстве (ПК-4); 
способность применять в практической деятельности 
принципы рационального использования природных ре-
сурсов и защиты окружающей среды (ПК-5); 
способность обоснованно применять методы метрологии 
и стандартизации (ПК-6); 
способностью обслуживать и ремонтировать технологи-
ческое оборудование, используемое при строительстве, 

нефти и нефтепродуктов 
Обобщенные трудовые функции –  
А. Эксплуатация объектов приема, хранения и от-
грузки нефти и нефтепродуктов 
В. Контроль технического состояния оборудования 
объектов приема, хранения и отгрузки нефти и 
нефтепродуктов 
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 ремонте, реконструкции и восстановлении нефтяных и 
газовых скважин, добыче нефти и газа, сборе и подготов-
ке скважинной продукции, транспорте и хранении угле-
водородного сырья (ПК-7); 
способность выполнять технические работы в соответ-
ствии с технологическим регламентом (ПК-8); 
способностью осуществить оперативный контроль за 
техническим состоянием технологического оборудова-
ния, используемого при строительстве, ремонте, рекон-
струкции и восстановлении нефтяных и газовых скважин, 
добыче нефти и газа, сборе и подготовке скважинной 
продукции, транспорте и хранении углеводородного сы-
рья (ПК-9); 
способностью участвовать в исследовании технологиче-
ских процессов, совершенствовании технологического 
оборудования и реконструкции производства (ПК-10); 
способностью оформлять технологическую и техниче-
скую документацию по эксплуатации нефтегазопромыс-
лового оборудования (ПК-11); 
готовностью участвовать в испытании нового оборудова-
ния, опытных образцов, отработке новых технологиче-
ских режимов при строительстве, ремонте, реконструк-
ции и восстановлении нефтяных и газовых скважин, до-
быче нефти и газа, сборе и подготовке скважинной про-
дукции, транспорте и хранении углеводородного сырья 
(ПК-12); 
готовностью решать технические задачи по предотвра-
щению и ликвидации осложнений и аварийных ситуаций 
при строительстве, ремонте, реконструкции и восстанов-
лении нефтяных и газовых скважин, добыче нефти и газа, 
сборе и подготовке углеводородного сырья (ПК-13); 
способностью проводить диагностику, текущий и капи-
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тальный ремонт технологического оборудования, исполь-
зуемого при строительстве, ремонте, реконструкции и 
восстановлении нефтяных и газовых скважин, добыче 
нефти и газа, сборе и подготовке скважинной продукции, 
транспорте и хранении углеводородного сырья (ПК-14); 
способностью принимать меры по охране окружающей 
среды и недр при строительстве, ремонте, реконструкции 
и восстановлении нефтяных и газовых скважин, добыче 
нефти и газа, сборе и подготовке скважинной продукции, 
транспорте и хранении углеводородного сырья (ПК-15). 

Проектная: 
− способность осуществлять сбор данных для выполнения 

работ по проектированию бурения скважин, добычи 
нефти и газа, промысловому контролю и регулированию 
извлечения углеводородов на суше и на море, трубопро-
водному транспорту нефти и газа, подземному хранению 
газа, хранению и сбыту нефти, нефтепродуктов и сжи-
женных газов (ПК-27); 

− способность выполнять отдельные элементы проектов на 
стадиях эскизного технического и рабочего проектирова-
ния (ПК-28); 

− способность использовать стандартные программные 
средства при проектировании (ПК-29); 
способность составлять в соответствии с установленны-
ми требованиями типовые проектные, технологические и 
рабочие документы (ПК-30) 
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Приложение № 4 
к основной профессиональной  

образовательной программе  
высшего образования  
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(коды, названия) 
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Б1.Б Базовая часть 110  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1   1 1 1  1   1 1   1 1 1 1 1  1 1  

Б1.Б.01 История  3 2  1                                     

Б1.Б0.2 Философия 3 1 1                                      

Б1.Б.03 Модуль языковой подготовки 10 2,3     1                                  

Б1.Б.03.01 Иностранный язык 10 2,3     1                                  

Б1.Б.04 Здоровьесберегающий модуль 5 5,6        1 1          1                    

Б1.Б.04.01 Физическая культура и спорт 2 6        1                               
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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Б1.Б.04.02 
Безопасность жизнедеятельно-
сти 

3 5         1          1                    

Б1.Б.05 Экология  3 1       1  1          1 1          1         

Б1.Б.06 Экономическая теория  3 4   1                                    

Б1.Б.07 
Экономика предприятий нефте-
газовой отрасли 

6 5,6   1                              1      

Б1.Б.08 Прикладная математика 3 4           1                            

Б1.Б.09 Основы правовых знаний  3 1    1                                   

Б1.Б.10 Математика 9 1,2           1                            

Б1.Б.11 Математическая статистика 3 3           1                            

Б1.Б.12 
Физика 9 1,2           1                            

Б1.Б.13 Информационные технологии 3 1          1  1 1  1                        
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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Б1.Б.14 
Химия 3 1           1                            

Б1.Б.15 Химия нефти и газа 3 3       1             1              1     

Б1.Б.16 

Материаловедение и техноло-
гия конструкционных материа-
лов 

3 3           1                            

Б1.Б.17 
Механика 16 3,4

,5 
      1    1            1    1     1 1 1     

Б1.Б.17.01 
Теоретическая и прикладная 
механика 

10 3,4       1                    1     1 1      

Б1.Б.17.02 Нефтегазовая гидромеханика 6 4,5           1            1         1  1     

Б1.Б.18 Графика 6 1,4             1 1            1          1 1  

Б1.Б.18.01 Инженерная графика 3 1              1            1          1   

Б1.Б.18.02 Компьютерная графика в 3 4             1                        1  
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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нефтегазовом деле 

Б1.Б.19 
Основы профессиональной 
деятельности 

16 1,2
,3,
4 

     1 1   1      1    1 1  1        1 1 1 1     

Б1.Б.19.01 
Введение в  инженерную дея-
тельность 

3 1      1 1         1               1        

Б1.Б.19.02 Геология нефти и газа 4 2          1          1              1     

Б1.Б.19.03 Электротехника 3 3       1                1         1 1      

Б1.Б.19.04 
Термодинамика и теплопереда-
ча 

3 4       1                1         1 1      

Б1.Б.19.05 
Метрология, стандартизация и 
сертификация 

3 3          1           1                  

Б1.В Вариативная часть 103      1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Б1.В.01 Модуль языковой подготовки 5 5     1                          1        
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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Б1.В.01.01 
Иностранный язык в професси-
ональной сфере 

5 5     1                          1        

Б1.В.02 Основы профессиональной 
деятельности 

4 7                  1     1         1       

Б1.В.02.01 Гидравлические и пневматиче-
ские системы в нефтегазовой 
отрасли 

4 7                  1     1         1       

Б1.В.03 Проектный модуль 12 3,4
,6 

     1 1       1                 1    1 1 1  

Б1.В.03.01 Введение в проектную деятель-
ность 

6 3      1 1                        1    1 1   

Б1.В.03.02 Проекты 6 4,6      1 1                            1 1 1  

Б1.В.04 

Профессиональный модуль 49 5,
6,
7,
8 

           1 1  1 1 1 1 1  1 1 1 1 1 1 1 1   1  1 1 1 1 1 1 
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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Б1.В.04.01 Скважинная добыча нефти 4 6                 1      1    1        1   1 

Б1.В.04.02 
Управление продуктивностью 
скважин 

4 8                 1                  1 1   

Б1.В.04.03 
Компьютерные технологии в 
добыче нефти 

5 6,7             1  1                      1  

Б1.В.04.04 
Гидродинамические исследова-
ния скважин 

3 8                         1  1       1     

Б1.В.04.05 
Бурение нефтегазовых скважин 
на Арктическом шельфе 

3 6                 1    1       1       1    

Б1.В.04.06 
Методы усовершенствования 
нефтеотдачи 

3 7                 1                  1 1   

Б1.В.04.07 

Технология разработки нефте-
газовых месторождений в усло-
виях Арктических морей 

6 7,8                         1              

Б1.В.04.08 Инновационные технологии 3 7               1    1      1        1      
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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разработки нефтяных место-
рождений с использованием 
систем искусственного интел-
лекта 

Б1.В.04.09 

Эксплуатация и обслуживание 
морских нефтегазовых соору-
жений в условиях Арктическо-
го шельфа 

5 7,8                1  1        1     1        

Б1.В.04.10 

Безопасность технологических 
процессов при освоении мор-
ских нефтегазовых месторож-
дений 

3 7                      1 1 1               

Б1.В.04.11 

Системы подготовки, хранения 
и транспорта нефти и газа мор-
ских нефтегазовых сооружений 

3 7                 1 1      1               

Б1.В.04.12 
Морские нефтегазовые соору-
жения 

4 

 

5                                    1 1 1 
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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Б1.В.04.13 

Технология сжижения, транс-
порт и хранение сжиженных 
газов 

3 7             1  1                      1  

Б1.В.05 

Прикладная физическая куль-
тура и спорт 

 1,2
,3,
4,5
,6 

       1                               

Б1.В.ДВ.01 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.01 

3 1         1          1 1                   

Б1.В.ДВ.01.0
1 

Природные условия освоения 
нефтегазовых месторождений 
Арктики 

3 1         1          1 1                   

Б1.В.ДВ.01.0
2 

Нефть и газ арктического 
шельфа 

3 1           1     1    1                   

Б1.В.ДВ.02 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.02 

3 6      1                         1        
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 

 

Производственно-технологический Организационно-
управленческий 

Общекультурные  
компетенции 

О
бщ

еп
ро

фе
сс

ио
на

ль
-

ны
е 

ко
мп

ет
ен

ци
и 

Профессиональные компетенции 
 
 

О
К

-1
 

О
К

-2
 

О
К

-3
 

О
К

-4
 

О
К

-5
 

О
К

-6
 

О
К

-7
 

О
К

-8
 

О
К

-9
 

О
П

К
-1

 
О

П
К

-2
 

О
П

К
-3

 
О

П
К

-4
 

О
П

К
-5

 
О

П
К

-6
 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

П
К

-7
 

П
К

-8
 

П
К

-9
 

П
К

-1
0 

П
К

-1
1 

П
К

-1
2 

П
К

-1
3 

П
К

-1
4 

П
К

-1
5 

П
К

-2
3 

П
К

-2
4 

П
К

-2
5 

П
К

-2
6 

П
К

-2
7 

П
К

-2
8 

П
К

-2
9 

П
К

-3
0 

Тип Наименование моду-
ля/дисциплины 

Тр
уд

ое
м-

ко
ст

ь 

С
ем

ес
тр

ы
 

                         
 

  
 

   
 

         
Б1.В.ДВ.02.0

1 
Основы делового общения 3 6      1                         1        

Б1.В.ДВ.02.0
2 

Адаптивный модуль для лиц с 
ограниченными возможностя-
ми здоровья 

3 6      1                         1        

Б1.В.ДВ.02.0
3 

Толерантность 3 6      1                         1        

Б1.В.ДВ.02.0
4 

Профессиональная этика 3 6      1                         1        

Б1.В.ДВ.03 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.03 

3 5                 1                 1    1 

Б1.В.ДВ.03.0
1 

Физика пласта 3 5                 1                 1    1 

Б1.В.ДВ.03.0
2 

Основы теории надёжности 3 5           1                       1   1  

Б1.В.ДВ.04 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.04 

3 6           1                       1   1  
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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Б1.В.ДВ.04.0

1 
Подземная гидромеханика 3 6           1                       1   1  

Б1.В.ДВ.04.0
2 

Прикладная гидромеханика 3 6           1                       1   1  

Б1.В.ДВ.05 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.05 

3 5                   1 1        1  1         

Б1.В.ДВ.05.0
1 

Техника и технология защиты 
природной среды от отходов 
добычи на арктическом шельфе 

3 5                   1 1        1  1         

Б1.В.ДВ.05.0
2 

Техника и технология защиты 
поверхности земли от отходов 
бурения 

3 5                   1 1        1  1         

Б1.В.ДВ.05.0
3 

Техника и технология борьбы с 
разливами нефти на суше и 
море 

 3 5                   1 1        1  1         



 29 

Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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Б1.В.ДВ.05.0
4 

Техника и технология защиты 
поверхности земли от отходов 
добычи 

 3 5                   1 1        1  1         

Б1.В.ДВ.06 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.06 

3 8                        1     1         1 

Б1.В.ДВ.06.0
1 

Диагностика оборудования 
нефтегазопроводов 

3 8                        1     1         1 

Б1.В.ДВ.06.0
2 

Диагностика бурового и нефте-
промыслового оборудования 

3 8                        1     1         1 

Б1.В.ДВ.06.0
3 

Диагностика и мониторинг 
морских нефтегазовых соору-
жений 

3 8                        1     1         1 

Б1.В.ДВ.07 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.07 

3 5          1                       1 1     

Б1.В.ДВ.07.0
1 

Нефтепромысловая геология  3 5          1                       1 1     
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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Б1.В.ДВ.07.0

2 
Экологический мониторинг 3 5                   1 1          1         

Б1.В.ДВ.08 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.08 

3 8           1                     1  1     

Б1.В.ДВ.08.0
1 

Защита от коррозии 3 8           1                     1  1     

Б1.В.ДВ.08.0
2 

Эксплуатация и обслуживание 
нефтепромыслового оборудо-
вания 

3 8                      1  1     1          

Б1.В.ДВ.09 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.09 

3 5             1  1                      1  

Б1.В.ДВ.09.0
1 

Прикладные программные про-
дукты 

3 5             1  1                      1  

Б1.В.ДВ.09.0
2 

Системы автоматизированного 
проектирования в инженерных 
расчетах 

3 5             1  1                      1  

Б1.В.ДВ.10 Дисциплины по выбору 3 8                                1  1   1  



 31 

Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 

 

Производственно-технологический Организационно-
управленческий 

Общекультурные  
компетенции 

О
бщ

еп
ро

фе
сс

ио
на

ль
-

ны
е 

ко
мп

ет
ен

ци
и 

Профессиональные компетенции 
 
 

О
К

-1
 

О
К

-2
 

О
К

-3
 

О
К

-4
 

О
К

-5
 

О
К

-6
 

О
К

-7
 

О
К

-8
 

О
К

-9
 

О
П

К
-1

 
О

П
К

-2
 

О
П

К
-3

 
О

П
К

-4
 

О
П

К
-5

 
О

П
К

-6
 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

П
К

-7
 

П
К

-8
 

П
К

-9
 

П
К

-1
0 

П
К

-1
1 

П
К

-1
2 

П
К

-1
3 

П
К

-1
4 

П
К

-1
5 

П
К

-2
3 

П
К

-2
4 

П
К

-2
5 

П
К

-2
6 

П
К

-2
7 

П
К

-2
8 

П
К

-2
9 

П
К

-3
0 

Тип Наименование моду-
ля/дисциплины 

Тр
уд

ое
м-

ко
ст

ь 

С
ем

ес
тр

ы
 

                         
 

  
 

   
 

         
Б1.В.ДВ.10 

Б1.В.ДВ.10.0
1 

Многофазные потоки в трубо-
проводах 

3 8                                1  1   1  

Б1.В.ДВ.10.0
2 

Промысловая химия 3 8                                1 1 1     

Б1.В.ДВ.11 
Дисциплины по выбору 
Б1.В.ДВ.11 

3 7                 1                 1    1 

Б1.В.ДВ.11.0
1 

Геофизические исследования 
скважин 

3 7                 1                 1    1 

Б1.В.ДВ.11.0
2 

Инженерная геодезия 3 7                        1            1  1 

Б2 Практики 21        1       1  1 1 1 1   1 1 1       1 1   1   1 

Б2.В Вариативная часть         1       1  1 1 1 1   1 1 1       1 1   1   1 
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Структурный элемент  
образовательной программы 
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(коды, названия) 

 

Производственно-технологический Организационно-
управленческий 

Общекультурные  
компетенции 

О
бщ

еп
ро

фе
сс

ио
на

ль
-

ны
е 

ко
мп

ет
ен

ци
и 

Профессиональные компетенции 
 
 

О
К

-1
 

О
К

-2
 

О
К

-3
 

О
К

-4
 

О
К

-5
 

О
К

-6
 

О
К

-7
 

О
К

-8
 

О
К

-9
 

О
П

К
-1

 
О

П
К

-2
 

О
П

К
-3

 
О

П
К

-4
 

О
П

К
-5

 
О

П
К

-6
 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

П
К

-7
 

П
К

-8
 

П
К

-9
 

П
К

-1
0 

П
К

-1
1 

П
К

-1
2 

П
К

-1
3 

П
К

-1
4 

П
К

-1
5 

П
К

-2
3 

П
К

-2
4 

П
К

-2
5 

П
К

-2
6 

П
К

-2
7 

П
К

-2
8 

П
К

-2
9 

П
К

-3
0 

Тип Наименование моду-
ля/дисциплины 

Тр
уд

ое
м-

ко
ст

ь 

С
ем

ес
тр

ы
 

                         
 

  
 

   
 

         

Б2.В.01(У)  

Учебная практика, практика  по  
получению  первичных  про-
фессиональных  умений  и  
навыков,  в  том  числе  пер-
вичных   умений и навыков 
научно-исследовательской дея-
тельности 

3 2       1       1  1       1                

Б2.В.02(У) 

Учебная практика, практика по 
геологии нефти и газа 

3 2       1         1   1                    

Б2.В.03(П) 

Производственная практика, 
практика по получению про-
фессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельно-
сти (в том числе производ-
ственно-технологическая) 

6 4       1          1 1    1  1               

Б2.В.04(П) Производственная практика, 
производственно-

3 6                 1 1    1  1               
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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технологическая практика 

Б2.В.05(П) 

Производственная практика, 
научно-исследовательская ра-
бота  

3 6       1                        1 1       

Б2.В.06(П) 
Производственная практика, 
преддипломная практика 

3 8                               1    1   1 

Б3 
Государственная итоговая атте-
стация 

6 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Б3.Б Базовая часть   1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Б3.Б.01(Д) Подготовка и защита ВКР 6 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

ФТД Факультативы 8            1  1   1               1  1      

ФТД              1  1   1               1  1      

ФТД.01 Адаптивные курсы по матема- 1 1           1  1                    1      
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Структурный элемент  
образовательной программы 

Формируемые компетенции  
(коды, названия) 
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тике 

ФТД.02 Адаптивные курсы по физике 1 2           1  1                    1      

ФТД.03 
Опыт российских и зарубеж-
ных нефтегазовых компаний 

6 5,6
,7 

               1               1        

 
 


